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  CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2012 - PMM 

RETIFICAÇÃO N0 001/2012 
Fica retificado no ANEXO I do EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO – Nº 001/2012, permanecendo os demais inalterados: 
 

 

CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓD. 
DO 

CARGO 
CARGO/FUNÇÃO REQUISITO - ESCOLARIDADE 

QUADRO 
DE 

VAGAS 

VALOR DO 
SALÁRIO 

R$ 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

RELAÇÃO 
DE PROVAS OBJETIVAS 

(1ª ETAPA) 
Nº. DE 

QUESTÕES 
PESO DAS 
QUESTÃO 

TOTAL 
DE 

PONTOS 

PROVA DE 
TÍTULOS 

(2ª ETAPA) 

07 Assistente Técnico Ensino Superior Completo em 
qualquer área 

03 R$ 1.107,88 30 horas 

Língua Portuguesa 
Conhecimentos Gerais 
Saúde Pública 
Conhecimentos Específicos 

10 
05 
10 
15 

1,5 
1,0 
2,0 
4,0 

100 
pontos 

SIM 

09 
Médico 

Ginecologista-
Cirurgião 

Curso de Nível Superior em 
Medicina acrescido de 
residência em Ginecologia e 
Obstetrícia, com registro no 
CRM. 

01 R$ 2.549,48 20 horas 

Língua Portuguesa 
Conhecimentos Gerais 
Saúde Pública 
Conhecimentos Específicos 

10 
05 
10 
15 

1,5 
1,0 
2,0 
4,0 

100 
pontos SIM 

10 Médico Pediatra 

Curso de Nível Superior em 
Medicina acrescido de 
residência em Pediatria, com 
registro no CRM. 

02 R$ 2.141,24 20 horas 

Língua Portuguesa 
Conhecimentos Gerais 
Saúde Pública 
Conhecimentos Específicos 

10 
05 
10 
15 

1,5 
1,0 
2,0 
4,0 

100 
pontos SIM 

12 Médico Psiquiatra 
Curso de Nível Superior em 
Medicina acrescido de 
residência em Psiquiatria, com 
registro no CRM. 

01 R$ 2.141,24 20 horas 

Língua Portuguesa 
Conhecimentos Gerais 
Saúde Pública 
Conhecimentos Específicos 

10 
05 
10 
15 

1,5 
1,0 
2,0 
4,0 

100 
pontos SIM 

15 
Médico 

Dermatologista 

Curso de Nível Superior em 
Medicina acrescido de 
residência em Dermatologia, 
com registro no CRM. 

01 R$ 2.141,24 20 horas 

Língua Portuguesa 
Conhecimentos Gerais 
Saúde Pública 
Conhecimentos Específicos 

10 
05 
10 
15 

1,5 
1,0 
2,0 
4,0 

100 
pontos SIM 

16 Médico Cirurgião 
Geral 

Curso de Nível Superior em 
Medicina acrescido residência 
em Cirurgia Geral, com 
registro no CRM. 

01 R$ 2.549,48 20 horas 

Língua Portuguesa 
Conhecimentos Gerais 
Saúde Pública 
Conhecimentos Específicos 

10 
05 
10 
15 

1,5 
1,0 
2,0 
4,0 

100 
pontos SIM 
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CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓD. 
DO 

CARGO 
CARGO/FUNÇÃO REQUISITO - ESCOLARIDADE 

QUADRO 
DE 

VAGAS 

VALOR DO 
SALÁRIO 

R$ 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

RELAÇÃO 
DE PROVAS OBJETIVAS 

(1ª ETAPA) 
Nº. DE 

QUESTÕES 
PESO DAS 
QUESTÃO 

TOTAL 
DE 

PONTOS 

PROVA DE 
TÍTULOS 

(2ª ETAPA) 

17 Médico Ortopedista 
Curso de Nível Superior em 
Medicina acrescido residência 
em Ortopedia, com registro no 
CRM. 

02 R$ 2.549,48 20 horas 

Língua Portuguesa 
Conhecimentos Gerais 
Saúde Pública 
Conhecimentos Específicos 

10 
05 
10 
15 

1,5 
1,0 
2,0 
4,0 

100 
pontos SIM 

19 Enfermeiro 
Curso de Nível Superior em 
Enfermagem, com registro no 
COREN. 

08 R$ 1.806,30 30 horas 

Língua Portuguesa 
Conhecimentos Gerais 
Saúde Pública 
Conhecimentos Específicos 

10 
05 
10 
15 

1,5 
1,0 
2,0 
4,0 

100 
pontos SIM 

 
 

 
 
Fica retificado no ANEXO III do EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO – Nº 001/2012, permanecendo os demais inalterados: 
 
 
 
 
Descrição Sumária: Desempenhar atividades de planejamento, organização, direção, execução, supervisão, coordenação, consultoria ou assessoramento e controle 

de ações de promoção à saúde pública. Pesquisa, coordenação e execução de programas visando à identificação e a correção de fatores socioeconômicos relacionados 

com os interesses de saúde pública. 
 

Descrição Detalhada das Tarefas: 
• Prestar assessoria administrativa à secretaria de saúde. 

• Coordenar e acompanhar a Política Municipal de Regulação dos serviços de saúde. 

• Controlar e acompanhar a relação entre programação / produção / faturamento. 

• Acompanhar os termos de ajustes, contratos e convênios com os prestadores de serviços de saúde  

07. ASSISTENTE TÉCNICO 
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• Articular e integrar as atividades de regulação assistencial com as ações de planejamento, controle, avaliação e auditoria. 

• Realizar a alimentação dos sistemas de informação ambulatoriais do SUS. 

• Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto à eficácia, eficiência, economicidade e efetividade da gestão orçamentária, financeira e patrimonial da Secretaria 

de Saúde de Montanha. 

• Examinar a escrituração contábil e a documentação a ela correspondente. 

• Executar outras atribuições afins. 

 

Montanha– ES, 20 de julho de 2012. 

 
 
 

Iracy Carvalho Machado Baltar Fernandes 
Prefeita Municipal 

 
 

Maurício André Oliveira Santos 
Presidente da Comissão de Processo Seletivo Público 

 
 

Antônio José Gonçalves de Siqueira 
Administrador - CRA – ES nº 7228 

 


